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代际资本、关系网络对创业者成功的影响
阳 杨

( 厦门大学 公共事务学院，福建 厦门 361000)

［摘要］ 作为市场经济的代表之一，创业者的成功受到社会的普遍关注。由于私有经

济发展时间较短，大多数创业者的父辈并不从事经营，无法为创业者提供直接的支持。文章

运用 JSNET2009 调查数据，通过对创业者及其父辈的数据分析，发现关系网络直接影响创业

者的成功，而代际资本通过影响创业者关系网络间接影响到创业者的成功，代际资本以隐秘

的方式传递。
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在我国经济改革的过程中，市场的作用逐渐显现，社会的流动明显增加。创业者是市场经济的代表之

一，在市场化的过程中，创业者的经济地位显著提高。本文以关系网络为切入点，通过分析代际关系对创业

者成功的影响，试图回答代际关系对其市场经济中的个人社会流动的影响程度，从一方面了解转型时期中国

社会的开放程度。

一、研究背景

布劳与邓肯研究美国的职业结构时，提出了先赋因素对职业地位获得的影响程度越低、自致因素对职业

地位获得的影响程度越高，社会则越开放的观点; 并指出美国父亲的教育与职业情况对子代获得优势地位有

影响，但影响小于个人的自致性因素①。林南与边燕杰通过上世纪八十年代对中国城市父子两代职业情况

的研究发现，父亲的工作单位部门影响儿子的初职就业单位部门，在一定程度上表明了转型时期阶层的继承

性强于阶层的流动性②。

随着经济改革的逐渐深入，私有经济有了长足发展。根据对中国的调查，倪志伟提出了市场转型理论，

认为在由再分配经济向市场经济转型的过程中，体制性因素对个人收入的影响减少，个体通过自己的劳动与

努力，依靠市场杠杆获得的收入增多③。在转型的初期，最先受惠于市场经济的是处于无法享受到再分配经

济益处的农村人以及城市中的底层，他们通过创业以及进城务工获得了相对以前更加丰厚的物质收益。由

于改革由政府主导，随着改革的推进，权力从再分配体制进一步渗透到市场经济。在再分配体制中处于优势

的国有企业人员以及干部等也越来越多地涉足市场经济，他们进入市场经济后，依然可以依靠原有的体制资

源与社会关系获得便利，从而获得了比其他群体更高的收益，也享受到了比改革前期更大的收益。

再分配经济带来的收益不仅体现在个人身上，也会在代际之间传递。1990年的普查就发现私有企业家的父亲

为机关企事业干部的比例大大超过了理论概率④。父辈为企业家，子辈受父辈影响，倾向于从事创业活动⑤，或
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者子辈依靠父辈的优势资源，也较容易获得创业的成功。不过优势资源的代际传递受到资本价值的变化、资

本转换的可能性以及转化率的影响①。父辈的资源是否有价值，父辈的哪些资源可以转换，资源转换为另一

种资源的程度是多少都受到社会环境的影响。经济改革后，私营经济在新的基础上重新发展起来，资本的转

换也在新的社会环境中发生。转型初期，社会的流动机会增多，许多受再分配体制制约的个人投身市场经

济，获得了较高的经济地位，大部分研究表明父亲的职业对子代的职业影响较少，父亲的社会地位对创业者

的经济收入也没有影响②，父辈资源对子代的影响较少。

目前，市场改革已经持续了一段时间。一些学者认为在此阶段社会结构逐渐固化，社会向上流动的机会

减少③，代际间的资源传递程度增加，先赋性因素对个人的影响加强。在典型的市场经济中，社会具有足够

的开放性，个人向上流动主要依靠自致性因素而非先赋性因素。而在我国向市场经济转型的过程中，先赋性

因素是否对个体的地位有重要影响? 本文欲通过对现阶段我国市场经济代表———创业者的情况从一个方面

反映现阶段社会的开放程度。

对于创业者来说，关系网络对于创业成功有极大的影响。相比于其他人，创业者的关系网络中有更多不

同层次、性质各异的资源，网络的广度与网距也与其他人存在显著的差异，具有更大的网络规模，所能接触到

的资源相对较多④。在资源稀缺、信息不完全的环境下，关系网络对于他们来说非常重要⑤，创业者可以利用

关系网络了解信息、发现机会、获取资源、创办企业，网络中充满了商业信息，同时通过关系网络可以，降低

运营风险，调动资源，加速信息流动。尤其在目前阶段，政府控制着部分关键信息与资源，信息尚未完全透

明，创业者通过关系网络可以获得更多的关键资源，降低交易成本。关系网络对创业者的影响几何，代际间

资源的传递是否会影响到创业者的成功，如果是，代际间资源如何传递，这是本文要回答的问题。

二、数据来源与模型变量

本研究使用的数据来自 2009 年 7 月由西安交通大学、厦门大学、南开大学、中山大学、山东大学、上海大

学、兰州大学、吉林大学等 8 所高校共同完成的“中国八城市社会网络与求职经历调查”( JSNET2009) 。

本文中的创业者( self － employee) 指在私有经济中为自己工作的人，与开办企业的创业家( Entrepre-

neur) 意义不同。本文的创业者包括了雇佣他人创业家，也包括不受雇于他人且没有雇工的独立工作者，共

有 498 个有效个案。创业者的成功在这里主要指经营具有良好的经济收益。由于创业者的固定资产与流动

资产存在借贷的可能，而年收入是扣除成本后的收益，故用年收入来测量创业者的经济收益。

一般说来，父辈主要通过人力资本与物质资源的传递，使子代获得较高的社会地位⑥。在机会平等的条

件下，通过教育可以提高个人的收入与社会地位，但在资本市场不完善的情况下，教育投资主要依靠家庭提

供投入资金，只有父辈具有良好的收入才能完成成本较高的教育投资，从而使得教育成为子代提高或者保持

出身地位的工具⑦。父辈的教育程度与职业对家庭收入有直接影响，从而影响到子代的职业与收入⑧。一定

的政治地位意味着可以接触到某些稀缺资源⑨，党员身份以及职位是政治地位的表征，在这里通过职业类别

与党员身份来测量父辈的政治地位。

因此对父辈情况的测量主要包括三个变量，即父亲的职业类别、教育程度以及党员身份。父亲的情况以

子代进入市场工作的时间为标准，此时父亲的情况如职业、教育程度等基本稳定，可以作为父辈情况的指标。

若创业者进入劳动市场时，父亲已经退休，即以父亲退休前的情况为准。依据职业、职称、职务与技术级别的

综合考虑，将父亲职业归为六类，其中行政职务指在企事业单位负责且具有科级及以上职务的职业; 行政负
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责指企事业单位的不具有职务工作人员;专业技术人员指有专业职称的职业; 各业技术人员指在商业中从事技

术工作的职业;各业管理指在非企事业单位从事管理工作的职业;其他类别包含了除上述工作以外的行业。

相对于讨论网与餐饮网，创业者的拜年网涵盖了更多类型的社会资源①。故对于关系网络的测量，借用

边燕杰对于拜年网的部分指标，使用网络规模( 关系人数) 、网顶( 关系人社会地位最高值) 、网差( 关系网络

中的职业类别数) 以及与行政领导层、经理层、知识层的纽带关系。行政领导层包括政府机关负责人、党群

负责人; 经理层为企事业单位负责人; 知识层包括科学研究人员、法律工作人员、工程技术人员、医生、护士、

大学教师、中小学教师。与三个阶层的纽带关系值介于 0 － 1 之间，若与该层所有的职业都有联系，则为 1;

若都没有，则为 0; 与该层部分职业有联系，则按照比例取值。

三、创业者基本情况

表 1 为创业者基本情况。可以看出，男性略多于女性，大部分创业者为中青年，教育程度多为高中以下。

拥有城市户口人数多于农村户口，这与本次样本主要为城市有一定关系。经营形式以个体户为主，其次为私

营和合伙经营，开办有限公司与其他形式的较少。在创业者进入劳动市场( 第一次工作) 时，绝大部分创业

者父亲依然健在，可以依靠现有资源帮助创业者。创业者的年收入差别较大，最低有几千元，最高多达三百

多万( 表未列出) ，多数创业者的年收入集中在 1 － 3 万元这一区间。创业者的关系网络从各个指标上来看

较好，但内部差异比较大。

表 1 创业者基本情况

性别 % ( 584) 初中 34． 22( 167) 年收入 % ( 334)
男 57． 71( 337) 高中职专 33． 20( 162) 一万以下 12． 87( 43)
女 42． 29( 247) 大专 12． 50( 61) 1 － 3 万元 37． 13( 124)
年龄分组 % ( 580) 本科及以上 10． 45( 51) 3 － 5 万元 21． 86( 73)
18 － 30 岁 20． 52( 119) 经营形式 % ( 582) 5 － 10 万元 13． 77( 46)
31 － 40 33． 34( 205) 个体户 76． 63( 446) 10 － 5 万元 12． 87( 43)
41 － 50 30． 35( 176) 私营 10． 31( 60) 50 万以上 1． 50 ( 5)
51 － 60 10． 86( 63) 合伙经营 9． 11( 53) 关系网络 M ( SD)
60 以上 2． 93( 17) 有限公司 2． 41( 14) 网络规模 30． 83( 38． 66)
户口 % ( 584) 其他 1． 55( 9) 网顶 70． 76( 27． 89)
城市户口 62． 33( 364) 初职父情况 % ( 497) 网差 5． 78 ( 4． 29)
农村户口 37． 67( 220) 去世 12． 07( 60) 行政领导 ． 21 ( ． 34)
教育程度 % ( 488) 在世 87． 93( 437) 经理层 ． 36 ( ． 39)
小学及以下 9． 63( 47) 知识层 ． 23 ( ． 26)

四、关系网络与代际资本对创业者成功的影响

现有众多研究都发现了关系网络对创业者业绩的影响。控制创业者基本情况，将关系网络各指标作为

解释变量，年收入作为被解释变量，建立回归模型( 见表 3 模型一) 。但数据结果却显示众多关系网络指标

中只有关系网络规模对创业者年收入有显著的正相关，其他指标都对年收入没有显著的影响。

表 2 父亲情况与创业者年收入的均值比较

年收入均值

( 万元)

年收入

标准差
N

年收入均值

( 万元)

年收入

标准差
N

父亲职业情况 父亲教育程度
行政职务 9． 84 1． 07 30 小学及以下 4． 45 6． 80 64
行政负责 8． 06 1． 32 32 初中 5． 92 9． 63 90
专业人员 7． 54 1． 22 30 高中职专 8． 00 13． 14 92
各业技术 5． 19 4． 97 40 大专 6． 71 9． 65 60
各业管理 7． 56 9． 10 19 本科以上 8． 42 10． 12 29
其他类别 4． 43 6． 74 155 N = 335 F = 1． 44 Prob ＞ chi2 = 0． 22

FKN = 306 F = 2． 93 Prob ＞ F = 0． 01
党员 8． 05 10． 50 84
非党员 6． 40 11． 07 255

N = 339 F = 1． 44 Prob ＞ chi2 = 0． 23

再看创业者父亲的情况。数据显示( 表 2) 创业者父亲为党员的比例小于非党员，父亲为党员的创业者，

年收入均值高于父亲不是党员的创业者，且父亲为党员的创业者，其年收入内部差异较小。创业者父亲的教

15

①邹宇春、敖丹:《自雇者与受雇者的社会资本差异研究》，《社会学研究》2011 年第 5 期; 张东辉、司志宾:《人力资本投资、就业双轨制与个
体收入差距———收入差距问题代际间资本转移视角的一种解释》，《福建论坛》2007 年第 10 期。



山东社会科学 2013·6 社会网络与社会资本

育程度为大专及以上的比例较少，在其他各类别上的分布较为均匀。父亲教育程度为高中及以上的创业者，

其年收入高于其他的创业者。不过父亲的教育程度与党员身份对创业者年收入的影响并不具有统计显著

性。

比较父亲职业情况与创业者的年收入。父亲若具有行政职务，创业者的年收入最高，且此类创业者的年

收入内部差异最小，收入情况稳定。父亲从事商业管理的创业者比例最少，而父亲在各行业中从事非管理、

非技术的“其他”工作的创业者则占据了较大比例。父亲为管理人员的创业者，年收入的内部差异最大。父

亲从事没有权力、经济资源工作( 其他类别) 的创业者，其年收入最低，且此类创业者的年收入内部差异也相

对较大。表 2 数据显示创业者父亲的职业不同，创业者的收入有显著差异，可见创业者父亲职业与创业者年

收入具有相关性。在模型一的基础上纳入父亲职业类别作为创业者年收入的解释变量，模型发生了出乎意

料的变化。( 见表 3 模型二) 。之前的比较平均数显示父亲的职业类别与创业者的年收入有显著相关性，但

模型( 模型二) 却显示父亲的职业对创业者的成功没有显著性关系，而之前没有显著性的关系网络的四个指

标对年收入有了显著影响。创业者关系网络质量越好，可以获得的资源越多，年收入越高。同时，普遍认为

的对个人收入有影响的个人教育，对于创业者来说影响也消失了。与模型一相比，模型二的解释力上升了十

个百分点，可以推断，父亲的职业情况对于创业者收入模型有关键影响，且父亲的职业情况与创业者关系网

络有较大相关性。
表 3 代际资本对创业者收入的影响

模型一 年收入( 万元) 模型二 年收入( 万元)
性别 5． 21* 性别 2． 18＊＊

年龄 － ． 26* 年龄 － 0． 17＊＊

教育程度 教育程度
小学 1． 22 小学 ． 16
初中 1． 32 初中 1． 73
高中职专 2． 33 高中职专 2． 68
大专 7． 99 大专 － ． 95

本科及以上( 参考变量) 本科及以上( 参考变量)
党员身份 3． 15 党员身份 8． 30＊＊

经营类型 经营类型
个体户 2． 37 个体户 － 1． 57
私营 20． 88＊＊ 私营 － ． 15
合伙经营 8． 42 合伙经营 6． 87*

其他类别 4． 90 其他类别 － 4． 08
有限公司( 参考变量) 有限公司( 参考变量)
创业第一年收入 ． 01 创业第一年收入 ． 01
关系网络 关系网络
网络规模 ． 08＊＊ 网络规模 ． 03*

网顶 － ． 01 网顶 － ． 01
网差 － ． 95 网差 － 1． 18＊＊

行政领导层 2． 10 行政领导层 2． 21
经理层 2． 09 经理层 6． 31＊＊

知识层 18． 92 知识层 13． 78＊＊

父亲职业
行政职务 0． 23
行政负责 － 0． 59
专业人员 － 1． 04
各业技术 － 1． 04
其他类别 － 1． 07

各业管理( 参考变量)
常数 6． 64 常数 1． 05＊＊

N 302 N 248
Adjust Ｒ2 7． 85% Adjust Ｒ2 17． 30%

F 2． 43 F 3． 35

* 表示 p ＜ 0． 1，＊＊表示 p ＜ 0． 05，＊＊＊表示 p ＜ 0． 001

控制创业者人口特征( 性别、年龄、教育程度) 与经营情况，做父亲情况对创业者关系网络影响的回归分

析来检验这一推断( 见表 4) 。其中创业者与各纽带层的关系值介于 0 － 1 之间，建立 logit对数线性模型对各

纽带层的关系进行分析，关于网络的其它三指标运用直线回归建构模型进行分析。

在控制创业者人口学变量和经营情况的前提下，表 4 只截取了父亲职业类别对创业者关系网络影响模
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型的数据。数据显示，父亲职业类型对创业者的关系网络有显著影响。将父亲具有行政职务的创业者作为

参考变量，可以看到除了与经理层的纽带关系外，父亲是具有行政职务的工作人员，创业者关系网的各个指

标都优于其他创业者; 父亲从事专业工作的创业者，与经理层的纽带关系优于其他创业者; 父亲为技术人员

的创业者，与经理层的纽带关系也相对较好。

综合网络的六个指标，父亲为具有行政职务以及专业职员的创业者，其关系网络优于父亲不担任行政职

务的创业者; 父亲为没有政治、经济或者知识优势的创业者，其关系网络在各个指标上都劣于父亲为具有行

政职务的创业者。父辈在党政机关就业，意味着父辈掌握的社会资源多于其他人①，且党政领导往往掌握了

稀缺资源的分配权力②。在这种情况下，有党政关系优势的创业者( 父辈为有职务的行政工作人员) 更容易

建立高质量的关系网络，从而获得商业成功。

五、结论与讨论

本文通过创业者的代际资本、关系网络对创业者成功的影响分析，发现了父亲职业对创业者关系网络的

直接影响，以及创业者关系网络对个人年收入的影响。对于创业者来说，收入是他们确定自身社会地位的重

要指标。创业者的父辈情况对创业者的收入起到了间接但重要的影响。一般情况下，代际资本主要通过父

辈对子代人力资本投资体现出来。但我们研究却发现对于创业者来说，代际影响没有通过教育投资表现出

来，而是通过影响创业者构建良好的关系网络表现了出来。在市场化的过程中，政治资本也正在不断增

值③，对于创业者来说，通过构建良好的关系网络以获得政治资源是他们获得成功的重要路径。

表 4 父亲职业类别对创业者关系网络的影响( 截表)

网顶 网差 网络规模 领导层 经理层 知识层
父亲职业类别
行政负责 － 6． 63 － ． 51 － 15． 70＊＊ － ． 11 ． 50 － ． 06
专业职员 － 4． 95 ． 59 － 21． 12＊＊ － ． 14* ． 88* － ． 05
各业技术 － 9． 05* － 1． 12 － 16． 72＊＊ － ． 09 1． 33＊＊ － ． 09*

各业管理 － 5． 65 － ． 62 － 20． 85＊＊ － ． 23＊＊ ． 25 ． 05
其他类别 － 7． 65* － 1． 14* － 14． 08＊＊ － ． 12＊＊ ． 96* － ． 10＊＊

行政职务( 参考变量)
Adjust Ｒ2 14． 41% 11． 35% 6． 49% 8． 02% 14． 71% 19． 50%

N 359 358 361 359 344 358

* 表示 p ＜ 0． 1，＊＊表示 p ＜ 0． 05，＊＊＊表示 p ＜ 0． 001

转型时期再分配体制与市场经济的双重作用，使得体制空洞出现，为关系网络提供了较大的活动空间。

良好的关系网络有利于创业者接触到稀缺资源，这对创业成功起到非常重要的作用，而代际资本为创业者良

好关系网络的形成打下了坚实的基础。

罗纳塔斯通过对匈牙利的研究发现，在权力逐渐下放到市场的过程中，掌握政权干部的权力并未消失，

只是转换了一种形式: 通过将政治优势转化为网络资源，利用关系网络在市场中获得经济收益④。罗纳塔斯

针对的是在向市场经济转变初期，掌握再分配经济权力的同一群体如何转化资源以便在市场经济中获得收

益。本文以代际之间的传递为研究对象，以创业者为接入点，研究向市场转型的过程当中，两代人之间资源

的转换过程，发现在市场的过渡时期，代际间优势资本的转化路径与罗氏的发现有异曲同工之处。

创业者是顺应改革而发展起来的新群体，是在活跃的市场经济背景下形成的。相对于再分配经济，市场

经济具有更大的活力，创业者的自致性因素对其成功应该会起到更大的作用。从表面上看，创业者的成功主

要依靠自己的经营情况以及自己建构起来的关系网络。但通过分析可以看到，代际资本通过对创业者的关

系网络来影响创业者的收入。父辈占据优势地位的创业者，更容易获得成功，代际间优势地位的传递以隐秘

的方式传递下来。

( 责任编辑:陆影 luyinga1203@ 163． com)
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